
Η παρούσα δημοσίευση έχει αναπτυχθεί με την οικονομική υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+. Οι 
πληροφορίες και οι απόψεις που παρουσιάζονται σε αυτήν την έκδοση ανήκουν στους συγγραφείς. Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή και ο Βελγικός Εθνικός 
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Τίτλος Εργαλείου 
ΠΡΟΣΟΜΟΙΩΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ - ΑΣΚΗΣΗ ΣΤΗΝ ΤΑΞΗ 

Στόχος του Εργαλείου Το εργαλείο προσομοιώνει μια συνέντευξη εργασίας για μια θέση στρατηγικής 
διαχείρισης στην τάξη. 

 

Οι συμμετέχοντες τοποθετούνται σε σενάρια από την πραγματική ζωή. 

 

Αφού επιλέξουν μια συγκεκριμένη επιχείρηση, οι συμμετέχοντες καλούνται να 
δημιουργήσουν ένα στρατηγικό σχέδιο, το οποίο στη συνέχεια καλούνται να 
παρουσιάσουν σε μια συνέντευξη για δουλειά. 

 

Οι συμμετέχοντες ενθαρρύνονται να επιδείξουν ερευνητική, αναλυτική 
εργασία και πρακτική εφαρμογή, εκτός από θεωρητικές και τεχνικές γνώσεις 
και κρίσιμες ήπιες δεξιότητες όπως ηγεσία, ομαδική εργασία και επικοινωνία. 

Υλικά απαραίτητα για 
τη χρήση του 
εργαλείου (π.χ. 
πίνακας, στυλό και 
χαρτί, δωμάτιο με 
καρέκλες σε κύκλο, 
σύνδεση στο 
διαδίκτυο, 
υπολογιστής ή κινητό 
τηλέφωνο κ.λπ.) 

Σύνδεση στο διαδίκτυο, υπολογιστής ή κινητό τηλέφωνο, χώρος για 
παρουσιάσεις, εξοπλισμός παρουσιάσεων. 

Συμμετοχή άλλων 
ατόμων (για 
παράδειγμα, 
εκπαιδευτικού, 
εκπαιδευτικού 
εταιρείας, γονέων 
κ.λπ.) 

Εκπαιδευτής, συμμετέχοντες 

Σύνδεσμος για το 
εργαλείο (για 
παράδειγμα, 
σύνδεσμος στο 
διαδίκτυο) 

ΔΑ 

Υπόδειξη για τον τρόπο 
χρήσης του εργαλείου 

1. Παρουσίαση της άσκησης – οι συμμετέχοντες εισάγονται στα στοιχεία της 
εργασίας, στις προσδοκίες τους και στους χρονικούς και οικονομικούς 
περιορισμούς. 

2. Έρευνα και Ανάλυση – οι συμμετέχοντες επιλέγουν ένα δείγμα 
επιχείρησης και στη συνέχεια προχωρούν στη συλλογή σχετικών 
δεδομένων, στην ανάλυση οργανωτικών προκλήσεων και στον εντοπισμό 
των απαραίτητων βελτιώσεων . 

3. Ανάπτυξη Σχεδίου – με βάση την έρευνά τους, δημιουργούν στη συνέχεια 
ένα  δομημένο  σχέδιο  διαχείρισης,  που  περιλαμβάνει  αξιολόγηση 
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 κινδύνου, επιχειρησιακές στρατηγικές, οικονομικό σχεδιασμό και 
αξιολόγηση απόδοσης. 

4. Προετοιμασία παρουσίασης – οι συμμετέχοντες συνοψίζουν τα ευρήματά 
τους σε μια συνοπτική, οπτικά ελκυστική παρουσίαση που επισημαίνει 
βασικές στρατηγικές και αιτιολογήσεις. 

5. Προσομοίωση και Αξιολόγηση – η παρουσίαση πραγματοποιείται σε 
προσομοιωμένο επαγγελματικό περιβάλλον, όπου οι συμμετέχοντες 
υπερασπίζονται τις αποφάσεις τους ενώπιον μιας επιτροπής αξιολόγησης. 
Παρέχεται ανατροφοδότηση με βάση το αναλυτικό βάθος, τη σκοπιμότητα 
των συστάσεων και τις επικοινωνιακές δεξιότητες. 

 

Η δεδομένη άσκηση βασίζεται σε ένα «σενάριο στρατηγικής διαχείρισης», 
αλλά τροποποιώντας τα κύρια στοιχεία του σχεδίου ή της παρουσίασης, 
μπορεί να προσαρμοστεί σε οποιοδήποτε σενάριο με βάση τη θεματική της 
εκπαίδευσης. 
Στην ομάδα θα ανατεθεί μια εργασία που μιμείται ένα σενάριο συνέντευξης 
για εργασία σε πραγματικό χρόνο και απαιτεί από αυτούς να υποβάλουν μια 
προτεινόμενη λύση. Θα τους ζητηθεί να προετοιμάσουν τη λύση και να την 
παραδώσουν κατά τη διάρκεια της συνέντευξης. 

 


