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Titolo dello strumento  
LINEE GUIDA PER IL COLLOQUIO CON IL TUTOR AZIENDALE 

 

Scopo dello strumento 
 
 

Questo strumento fornisce una guida completa per il monitoraggio e 
la valutazione del tirocinio, garantendo che il tirocinante riceve il 
supporto necessario per lo sviluppo professionale e personale.  

Materiali necessari per 
utilizzare lo strumento 
(ad es. lavagna bianca, 
penna e carta, sala con 
sedie disposte in 
cerchio, connessione 
internet, computer o 
telefono cellulare, ecc. 
 
 

Strumento in formato cartaceo, penna o strumento su PC che può 
essere compilato  

Coinvolgimento di altre 
persone (ad esempio 
insegnanti, tutor 
aziendale, genitori, 
ecc.) 
 
 

Tutor aziendale e tutor/coach VET 

Link allo strumento (ad 
esempio link online) 
 

NA 

Indicazioni su come 
utilizzare lo strumento 
 
 
 
 
 

Utilizzare questo strumento durante tutto il periodo di tirocinio. 

Non è necessario rispondere a tutte le domande durante ogni 
sessione di monitoraggio; è possibile affrontarle in sessioni diverse. 
Tuttavia, sarebbe utile rispondere a tutte le domande sia durante il 
tirocinio che alla sua conclusione, al fine di monitorare 
efficacemente i progressi del tirocinante. 

 


