
 
 
 
 

PROFIL DE L'ENTREPRISE1 

INFORMATIONS GÉNÉRALES SUR L'ENTREPRISE 

Nom de l'entreprise :  

Siège de l'entreprise :  

Lieu de stage :  

Directeur de l'entreprise :  

Tuteur dans l'entreprise :  

CARACTÉRISTIQUES DE L'ENTREPRISE 

Nombre d'employés :  

 Nombre d'hommes : Total : 

Salariés locaux : 

Etrangers : 

 Nombre de femmes Total : 

Salariées locales : 

Etrangères : 

Volonté d'inclure les personnes handicapées 

 

 

 

 

Ambiance au sein de l'entreprise 

 

 

 

 

 

1 Développé par la Fondation Luigi Clerici pour le projet “Shape Work” avec le soutien de J.P. Morgan, mis à jour pour le projet “GAP”. 
 

—---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------​
Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication (communication) n’engage que son auteur et la 

Commission n’est pas responsable de l’usage qui pourrait être fait des informations qui y sont contenues. 



 
 
 
 

LES INFORMATIONS CONCERNANT LE PROFIL REQUIS 

Profil requis :  

 

 

Compétences non techniques 
requises : 

 

 

 

Compétences techniques 
professionnelles requises : 

 

 

 

Tâches liées au stage :  

 

 

Heures de travail :  

 

Périodes de travail :  

 

Hiérarchie de l'entreprise : ​
A qui le stagiaire répondre-t-il ? 

 

 

 

CARACTÉRISTIQUES DU DIRECTEUR/CHEF DE L'ENTREPRISE 

 

 

 

 

 

CARACTÉRISTIQUES DU MAÎTRE DE STAGE (EXPÉRIENCES) 
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