
Titlul instrumentului 
INSTRUMENT DE EVALUARE A 
PROGRESULUI

Scopul instrumentului Obiectivul acestui instrument este de a sprijini tutorele/tutorele de 
stagiu/consilierul profesional în identificarea punctelor forte și a punctelor slabe 
ale stagiarului, în vederea elaborării de acțiuni de sprijin și a verificării impactului 
pozitiv al acestor acțiuni asupra dezvoltării competențelor soft și a comportamentului.
un impact pozitiv asupra dezvoltării competențelor soft și a comportamentului.

Materiale necesare 
pentru utilizarea 
instrumentului (de ex. 
tablă albă, pix și hârtie, 
cameră cu scaune 
dispuse în cerc, 
conexiune la internet,
computer sau telefon 
mobil etc.)

Computerul, ca instrument de evaluare, este o foaie Excel și o parte 
complementară în Word care oferă întrebări specifice pentru fiecare parte a 
competențelor care trebuie evaluate.

Instrumentul este disponibil și sub formă de formulare de evaluare individuală 
pentru faza inițială și faza finală a stagiului.

Implicarea altor persoane 
(de exemplu, profesor, 
tutore din cadrul 
companiei
, părinți etc.)

În mod ideal, în proces ar trebui să fie implicate diferite părți, cum ar fi: tutori, 
consilieri profesionali, formatori, pentru a avea diferite puncte de vedere asupra 
stagiarului.

Link către instrument 
(link online, de exemplu)

NA

Indicații privind utilizarea 
instrumentului

● Prima coloană conține principalele componente care au fost identificate și
care trebuie analizate

● Ultima coloană indică nivelul de performanță al fiecărei
componente. Utilizatorul atribuie punctajul pentru fiecare
componentă în funcție de nivel.

● Utilizați a doua coloană pentru a introduce punctajele pentru etapa
inițială a stagiului.

● Utilizați a treia coloană pentru a introduce punctajele pentru etapa finală a
stagiului.

Notă: Coloana „punctaj maxim” este doar o coloană de referință necesară pentru a 
crea rezultatul grafic prezentat în a doua foaie Excel.

Acest instrument va ajuta coachii, tutorii și formatorii să monitorizeze progresul 
realizat de stagiar între începutul și încheierea stagiului.
Instrumentul poate fi adaptat la diferite tipuri de formare în funcție de conținutul 
grilei.
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