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Titlul instrumentului
EVALUAREA ABILITZ\TILOR S| COMPETENTELOR

Scopul instrumentului

Instrumentul este conceput pentru a evalua experienta profesionald, sociala si
de formare a unei persoane, in vederea identificarii competentelor-cheie,
punctelor forte si domeniilor care necesita imbunatatiri.

Acesta sprijina planificarea carierei si dezvoltarea profesionala prin definirea
obiectivele de cariera si evaludnd compatibilitatea acestora cu caracteristicile
si abilitatile personale.

Materiale necesare
pentru utilizarea
instrumentului (de ex.
tabla alba, pix si hartie,
camera cu

scaune dispuse in cerc,
conexiune la internet,
computer sau telefon
mobil etc.)

Formular tipdrit sau digital CV

EUROPASS

Copii ale calificarilor — certificari

Materiale de scris (stilou si hartie) sau un computer
Conexiune la internet (daca se utilizeaza o versiune online)

Implicarea altor
persoane (de exemplu,
profesor, tutore din
cadrul companiei
tutor, parinti etc.)

Consilier profesional, consultant, coach profesional etc. (expert) Angajator
sau reprezentant al departamentului de resurse umane (daca este cazul)
Furnizori de formare sau formatori

Persoana (stagiarul) care se supune evaluarii

Link catre instrument
(link online, de
exemplu)

N/A

Indicatii privind modul
de utilizare a
instrumentului

Colectarea datelor: Beneficiarul furnizeaza informatii despre studiile sale,
experienta profesionald, competentele si obiectivele sale profesionale.

Autoevaluare: Persoana declara cunostintele sale despre piata, disponibilitatea
pentru munca, preferintele profesionale si mobilitatea.

Analiza competentelor: Sunt evaluate competentele in domeniul lingyvistic, IT,
organizational si interpersonal.

Cariera: Se documenteaza experienta profesionala, nivelul de satisfactie si
punctele forte si punctele slabe din punct de vedere profesional.

Obiective profesionale: Se elaboreaza un plan de cariera pe baza aspiratiilor si
competentelor persoanei.

Evaluare finala: Expertul evalueaza datele colectate si ofera recomandari
pentru dezvoltarea carierei.

Aceastd publicatie a fost elaboratd cu sprijinul financiar al Comisiei Europene in cadrul programului Erasmus+. Informatiile si opiniile prezentate in aceastd
publicatie apartin autorilor. Comisia Europeand si Agentia Nationald Belgiand nu pot fi trase la rdspundere pentru utilizarea informatiilor continute in

prezenta publicatie.




