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Introducere in insotirea pedagogica si sociala

Tnsotirea pedagogicd si sociald joacad un rol fundamental in parcursurile de formare de succes si in

incluziunea pe piata muncii, astfel incat aceasta se desfasoara pe tot parcursul formarii:

1.

Dezvoltarea competentelor: este important sa se identifice strategii pedagogice personalizate
eficiente pentru a se asigura ca persoanele dobandesc nu numai competente tehnice, ci si
competente soft, cum ar fi luarea deciziilor, rezolvarea problemelor, comunicarea, munca in
echipa etc. Aceste competente devin din ce in ce mai importante pentru piata muncii,
deoarece sunt esentiale pentru adaptarea la diverse medii si roluri de lucru. Sugeram
urmatoarele instrumente pentru identificarea strategiilor pedagogice personalizate eficiente:
Plan de actiune pentru incluziune

Sprijin personalizat: indrumarea trebuie sa fie adaptata. Aceasta ajuta persoanele angajate
intr-un parcurs de formare sa-si orienteze parcursul profesional si educational, identificand, pe
de o parte, nevoile si dificultatile personale si, pe de alta parte, punctele forte si inclinatiile.
Sprijinul personalizat poate creste motivatia si increderea acestora si le poate ajuta sa-si atinga
obiectivele personale si profesionale. (Exercitiu de constientizare de sine, Speed boat)

Incluziune sociala: Nu este vorba doar de insotire pedagogica, ci si de insotire sociala, deoarece
incluziunea sociala poate fi o problema importanta pentru persoanele care risca sa fie excluse
de pe piata muncii. Tnsotirea sociald sprijind persoanele in cultivarea sentimentului de
apartenenta si a sentimentului de comunitate. Sprijina in special persoanele provenite din
medii defavorizate, pentru a se integra in mediul educational si pe piata muncii.

Depasirea barierelor: Multe persoane se confrunta cu bariere precum discriminarea, lipsa
resurselor sau accesul limitat la retele in timpul parcursului lor de formare sau in timpul
insertiei pe piata muncii. Insotirea continud poate sprijini aceste persoane in depisirea acestor
obstacole, oferindu-le resurse, mentorat si advocacy. (Speed boat)

Invitarea pe tot parcursul vietii: In cadrul insotirii pedagogice, promovarea educatiei si
formarii continue este foarte importanta, deoarece asigurda adaptabilitatea si rezilienta
indivizilor pe o piata a muncii in rapida schimbare. Constientizarea importantei invatarii pe tot
parcursul vietii si implicarea Tn oportunitati de Tnvatare pe tot parcursul vietii contribuie la
mentinerea competitivitatii pe piata muncii.

Tnsotirea si sprijinul pedagogic si social continuu reprezintd o piatrd de temelie a parcursului de

formare pentru insertia pe piata muncii, deoarece nu numai ca ITmbunatateste capacitatile individuale,

dar promoveaza si o incluziune sociala si economica mai larga.
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