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1T SESIUNE DE CONSILIERE PERSONALA!

CODUL DE REFERINTA AL BENEFICIARULUI:
............................. CENTRUL DE FORMARE PROFESIONALA:

DATA SESIUNILI:.......cooviiiriniiiicinieninee NUMELE
CONSULTANTULUI: .......ccccvvuineannnnene

1. Autoevaluare

° Spune-mi despre tine

° Ce cunostinte lingvistice aveti?

Limba: .cooeeneene Nivelul de intelegere / citire / scriere....... A A Limba
............... Nivelul de intelegere / citire / scriere:...... / ...../....... Limba: ..............
Nivelul de intelegere / citire / scriere....... / ....... YA

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

° Puteti efectua cu usurinta calcule matematice?
Da Nu

o Cat de bine poti comunica oral?
Excelent ........... Foarte bine ......... Mediu ........

! De MEK VTC

Aceastd publicatie a fost elaboratd cu sprijinul financiar al Comisiei Europene in cadrul
programului Erasmus+. Informatiile si opiniile prezentate in aceastd publicatie apartin autorilor. Comisia Europeand
si Agentia Nationald Belgiand nu pot fi trase la rdspundere pentru utilizarea informatiilor continute in prezenta
publicatie.
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° Cat de bine puteti comunica in scris?
Excelent ........... Foarte bine ......... Mediu ........

. Cat de bine credeti ca comunicati cu ceilalti la locul de munca sau in activitatile zilnice?
Excelent ........... Foarte bine ......... Mediu ........

° Care sunt interesele dvs.? Va rugam sa notati 3-5 lucruri care va plac sa faceti

1. 4.
2. 5.
3.

° Care sunt cele mai importante caracteristici pe care ti-ai dori sa le aiba locul tau de munca?
Te rugam sa enumeri 3-5 caracteristici, de exemplu: sa lucrezi singur sau in echipa, sa faci
munca de birou, sa ai program flexibil sau fix etc.

1. 4,
5.

g

° Care sunt cele mai importante caracteristici pe care NU ti-ai dori sa le aiba munca ta?

° Care sunt abilitatile si competentele dumneavoastra? Va rugam sa enumerati abilitatile
dumneavoastra, in functie de lucrurile pe care le puteti face mai bine, de exemplu,
rezolvarea problemelor, comunicarea cu ceilalti etc.

Sunt bun la:
1. 2. 3.

Am avut rezultate bune:

1 3
Se spune ca sunt bun la:
1. 2. 3.

e ti poti aminti un succes mic sau mare, profesional sau personal, de care esti mandru? Ce
abilitati sau capacitati au legatura cu realizarea ta?

e 1n ce domenii credeti ca trebuie si va imbunatatiti sau sa va consolidati pentru a avea mai
multe oportunitati in cariera?

Aceastd publicatie a fost elaboratd cu sprijinul financiar al Comisiei Europene in cadrul
programului Erasmus+. Informatiile si opiniile prezentate in aceastd publicatie apartin autorilor. Comisia Europeand
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® Cunoasteti in detaliu tematica aleasa? Ati efectuat o cautare de informatii? Ati
discutat cu profesionisti din domeniu?

® Cat de sigur esti de alegerea ta?

Foarte sigur Nu prea sigur] Deloc sigy

=

® Cum credeti ca va va fi de folos acest lucru?

2. Evaluarea consultantilor

e Aveti nevoie de informatii suplimentare cu privire la tema selectata?

Beneficiarul Consultantul

(nume-semnatura) (nume-semnatura)

Aceastd publicatie a fost elaboratd cu sprijinul financiar al Comisiei Europene in cadrul
programului Erasmus+. Informatiile si opiniile prezentate in aceastd publicatie apartin autorilor. Comisia Europeand
si Agentia Nationald Belgiand nu pot fi trase la rdspundere pentru utilizarea informatiilor continute in prezenta
publicatie.



